
 
 

LOKSA LINNAVALITSUSE 

 

K O R R A L D U S 
 

Loksa linn          9. jaanuar 2025 nr 9 

 

Loksa Lasteaed Õnnetriinu töötajate  

koosseisu kinnitamine 

 

Loksa Lasteaia Õnnetriinu direktor Natalja Kalinina tegi Loksa Linnavalitsusele esildise Loksa 

Lasteaia Õnnetriinu töötajate koosseisu muutmiseks. Seoses suurenenud vajadusega 

eripedagoogilise teenuse järele, on ettepanek muuta Loksa Lasteaia Õnnetriinu struktuuri alates 

01.01.2025 lisades struktuuri 0,25 eripedagoogi ametikohta, et tagada suurema arvu laste 

erivajaduste parem katmine ja vajalik eripedagoogiline tugi ning vähendada logopeedi ametikohta 

0,25 koormuse võrra, kuna koht on hetkel täitmata. 

 

Võttes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 30 lg 1 p 2, Loksa Linnavolikogu 

20.12.2010 määruse nr 28 „Loksa Lasteaia Õnnetriinu põhimäärus“ § 5 lg 2 ja Loksa Lasteaia 

Õnnetriinu direktori Natalja Kalinina 19.12.2024 ettepaneku nr 10-2/1169/2024, annab Loksa 

Linnavalitsus  

 

k o r r a l d u s e: 

 

1. Kinnitada alates 01.01.2025 Loksa Lasteaia Õnnetriinu töötajate koosseis alljärgnevalt: 

Direktor   1,0 ametikohta 

Õppealajuhataja  0,5 ametikohta 

Majandusjuhataja  0,75 ametikohta 

Õpetaja   9 ametikohta 

Assistent   1 ametikoht 

Eesti keele õpetaja  0,5 ametikoht 

Liikumisõpetaja  1 ametikoht 

Muusikaõpetaja  1 ametikoht 

Logopeed   0,75 ametikohta 

Eripedagoog   0,25 ametikohta 

Õpetajaabi   5 ametikohta 

Tugiisik   2 ametikoht 

Tervishoiutöötaja  0,1 ametikohta 

Basseiniperenaine  0,5 ametikohta 

Kokk    2 ametikohta 

Köögi abitööline  0,75 ametikoht 

Üldkoristaja    1 ametikoht 

Majahoidja   1 ametikoht 

Remonditööline  0,5 ametikohta 

KOKKU    28,6 ametikohta 

 

2. Tunnistada alates 01.01.2025 kehtetuks Loksa Linnavalitsuse 26.09.2024 korraldus nr 223 

“Loksa Lasteaed Õnnetriinu töötajate koosseisu kinnitamine”. 

 



3. Korraldus jõustub teatavakstegemisel. 

 

4. Loksa Linnakantseleil teha korraldus teatavaks Loksa Lasteaia Õnnetriinu direktorile 

Natalja Kalininale ja linnavalitsuse raamatupidajatele ning avalikustada Loksa linna 

põhimääruse § 37 lg 2 sätestatud korras. 

 

5. Korraldust on võimalik vaidlustada esitades Loksa Linnavalitsusele 30 päeva jooksul vaide 

haldusmenetluse seaduses sätestatud korras, arvates korraldusest teadasaamise päevast või 

päevast, mil oleks pidanud korraldusest teada saama või esitada kaebus Tallinna 

Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustikus sätestatud tähtaegadel ja korras. 

 

 

/allkirjastatud digitaalselt/       
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